Berufliche Neuorientierung
Das Coaching-Programm fir Fach- und Fihrungskrafte 50plus

Mit ExperNet 50plus schneller und sicherer ans Ziel

Sie suchen eine neue Anstellung, erhalten auf Bewerbungen aber meist nur Absagen?
So wie lhnen geht es den meisten Stellensuchenden tber 50.

Zentrale Erfolgsfaktoren fr die Stellensuche sind die richtige Vorbereitung sowie ein
schnelles und zielgerichtetes Handeln. Manchmal helfen dabei auch Beziehungen
und besondere Anreize, wie wir sie in unserem Programm einsetzen.

Wir von EXPERNET verstehen uns als Coach und Sparringpartner, die Ihre Situation aus
eigener Erfahrung kennen und die Fach- und Fthrungskrafte 50p/us bei der beruflichen
Neuorientierung begleiten. Wir finanzieren uns primar erfolgsabhangig tber «Try and
Hire» sowie Uber unser kostenginstiges Coaching- und Job-Booster-Programm.

Unser Coaching-Programm wird im Erstgesprach auf Ihre aktuelle Situation und lhre
persdnlichen Bedlrfnisse abgestimmt. Es unterstitzt Sie auch, mit Einstiegshirden
und Vorurteilen umzugehen und sich im Markt richtig zu positionieren, damit Sie
maoglichst bald eine passende neue Aufgabe finden.

lhr Erstkontakt fur berufliche Neuorientierung:

Daniel Anliker = Telefon: 079 343 68 63 = daniel.anliker@tebepro.ch = www.expernet.ch




Newplacement

Was Sie erwartet

Sie erkennen lhre Starken und
Schwaéchen.

Sie erhalten Klarheit tGber Ihre
berufliche Zukunft.

Sie scharfen Ihr Bewerberprofil
und verbessern lhre Chancen.
Sie vermarken sich professionell
und Uberzeugend.

Sie erhalten fachliche Unter-
sttzung Uber alle Stufen bis zur
Anstellung.

Wie Sie profitieren

Besserer Zugang zu Arbeitgebern
Uber unser Netzwerk.
Experten-Netzwerk als Taroffner
und Multiplikator.

Instrumente zum Ausgleich der
Altersnachteile.

Verbesserte Chancen auf dem
Arbeitsmarkt Uber Try and Hire.

Coaching-Themen
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Weitere Coaching-Sitzungen
Emotionale/mentale Verarbeitung
Eigen-/Fremdbild, soziales Umfeld
Berufliche Standortbestimmung
Zielposition, neue Optionen
Change Management

Umgang mit Vorurteilen
Berufliche Selbstandigkeit
Selbstmarketing, Dokumentation
Gezielte Bewerbungen
Interview-Vorbereitung
Onboarding & Integration
Sounding board

Kostenpunkt ab 4. Coaching:
Fr. 100.-* / Stunde

* exkl. Mehrwertsteuer
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Job-Coaching

Job-Coaching umfassend folgende Leistungen:

2 Aufnahmegesprach mit dem Coach
X Drei personliche Coaching-Gesprache nach Themenwahl
X Follow-up Calls alle 2 Wochen

Job-Booster Programm

X Try and Hire zur Senkung der Eintrittshirde und Verbesserung der
beruflichen Aussichten. Sie arbeiten drei Monate temporar fur ein
Unternehmen. Bei beidseitigem Interesse besteht Aussicht auf eine
Festanstellung. Abgewickelt werden Temporareinsatze Uber unseren
Partner workmanagement.

X Zugang zum Experten-Netzwerk fur Fach- und Fihrungskrafte im
beruflichen Umbruch: Mit Diskussionsforen und Veranstaltungen zu
den Themen Networking, berufliche Neuorientierung, Chancen-
Management, Bewerbungskompetenz und Selbstmarketing.

X Aktive Begleitung und Unterstitzung der Kandidatinnen und Kandidaten
bei der Stellensuche.

Die Investition in lhre berufliche Zukunft:

Personliches Coaching-Programm inkl. Job-Booster Programm
(6 Monate) far nur Fr. 500.-*.

lhr nachster Karriereschritt wartet — Vereinbaren Sie jetzt ein
kostenloses Erstgesprach!

Ihr Erstkontakt fur berufliche Neuorientierung:

Daniel Anliker = Telefon: 079 343 68 63 = daniel.anliker@tebepro.ch = www.expernet.ch




